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REZOLIUCIJA
DEL JAUNIMO NEVYRIAUSYBINIU ORGANIZACIJU BENDRADARBYSTES ERDVES
VILNIAUS MIESTE

Vilniaus jaunimo organizacijy sgjunga ,,Apskritas stalas* (toliau — VJOSAS), vienijanti ir atstovaujanti 16
Vilniaus mieste veikian¢iy jaunimo ir su jaunimu dirbanc¢iy organizacijy, nori atkreipti démesj i tobulinting
jaunimo jgalinimo ir atstovavimo infrastruktiiros suteikimg Vilniaus mieste ir kviecia jrengti Vilniaus

jaunimo ir su jaunimu dirban¢ioms organizacijoms bendradarbystés erdve.

Remiantis Vilniaus miesto savivaldybés Jaunimo skyriaus kokybiniu Vilniuje veikian¢iy jaunimo
nevyriausybiniy organizacijy tyrimu, 47 i§ 56 dalyviy pritar¢ ir labai palaiké NVO bendradarbystés erdves

atsiradimg Vilniaus centro apylinkése.

Finansiné nauda

Bendrai, tokios bendradarbiavimo erdvés yra itin naudingos, nes taupo jaunimo organizacijy resursus: viena
didesn¢ erdvé konferencijoms gali buti naudojama keliy organizacijy, tada ji reCiau buna tuscia, kartu
maziau iSlaidy patiriama dé¢l patalpy nuomos, tokiu biidu bendrai bty taupomos projektinés organizacijos

1€Sos, numatytos konferencijy organizavimui nuomotis patalpas.
Tvarumas

Bendradarbystés erdvés atsiradimas padéty organizacijy veiklg organizuoti tvariau, taupant elektros energija,
paskatinty tvarius sprendimus bendro naudojimo patalpose, techniné ir kita biury jranga biity skirta keletui

organizacijy bendrosioms reikméms]1.
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Paskata naujoms organizacijoms

Galimyb¢ jsikurti ir naudotis bendromis patalpomis nedideléms, daug resursy neturinioms, naujoms
organizacijoms, biity efektyvi paskata naujyjy JNVO atsiradimui ir efektyvesnei jy veiklos pradziai.
Fiktyvus registruotas buveinés adresas sudaro kliiitis ne tik efektyvaus darbo organizavimo klausimams,
taCiau ir atitik¢iai BDAR (dokumenty saugojimo kontekste), Sias klifitis jveikti naujoms organizacijoms

padéty bendradarbystés erdvé Vilniuje.
Geresniy darbo salygu suteikimas organizacijoms

DaZna problema tarp JNVO, jog juy turimos patalpos tinka tik kaip biistiné, taciau netinkamos/per mazos
didesniems mokymams ar susitikimams organizuoti. Organizacijy, vykdanciy pardaviminio pobiidzio darba,
patalpos yra per mazos, kad keletas Zzmoniy galéty vykdyti skambucius biure vienu metu ir neskirtos

susitikimams su klientais ir partneriais.
Organizacijy bendradarbiavimas ir naujos jaunimo iniciatyvos

Viena svarbiausiy kuriamy pridétiniy verciy jauniems zmonéms veiklas vykdant bendrose patalpose —
didesné galimyb¢ jgyvendinti ir inicijuoti daugiau tarporganizaciniy iniciatyvy, praturtinan¢iy Vilniaus
jaunimo veikly lauka. Tai skatinty JNVO artimesnj bendravimg ir bendradarbiavima, suteikty NVO nariams
stabily pagrinda veiklai vykdyti, sustiprinty tarpusavio rySius ir sklandesn¢ tarpusavio komunikacija.
Taipogi dirbant bendrose patalpose, organizacijos nuolat turés galimybe aptarti vykdomas veiklas, ieskoti

sprendimy bendroms problemoms, dalintis gerosiomis patirtimis.

Atvirumas jauniems Zmonéms
Inovatyviy patalpy jkiirimas sujungty organizacijas, leisty joms bendradarbiauti, dirbti pritaikytoje erdvéje ir

kurty patraukly Vilniaus jaunimui atvirumo ir bendruomeniskumo vertybémis grista INVO jvaizd;.

Atsizvelgdama | pateikta problematika ir iSdéstytus argumentus, VJOSAS teikia Siuos pasitlymus

Vilniaus miesto jaunimo nevyriausybiniy organizacijy bendradarbystés erdvei:
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Bendradarbystés erdvés lokacija — Vilniaus m. centras ar jo apylinkés. Tokiu btidu erdvé bus
pasiekiama 1§ skirtingy Vilniaus mikrorajony, patogu jaunimui organizuoti veiklas, patogus
susisiekimas vieSuoju transportu;

Teikti praSyma dél erdvés suteikimo gali visos Vilniaus jaunimo nevyriausybinés organizacijos;
Konferencijos erdvé: talpinanti ne maziau 50 zmoniy, jrengta su reikalinga technine jranga —
multimedijos projektoriumi, raSomosiomis lentomis, belaidziais mikrofonais ir kita garso jranga;
Galimybe¢ saugiai laikyti turtg ir dokumentus;

Kelios susitikimo erdvés su stalais, sédimomis vietomis;

Irengtos darbo vietos su auksto standarto garso izoliacijos atskirtimis atviroje erdvéje;

Bendro naudojimo ir rekreaciné erdve;

Erdvéje naudojama elektros energija iSgaunama i§ atsinaujinanciy energijos Saltiniy;

Patalpose jrengtos standartus atitinkanti rti§iavimo sistema;

10. Prie bendradarbystés erdvés yra bent 4 dviraciy stovai;

11. Bendradarbystés erdve administruoja VJOSAS.



